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郑建文〔2020〕153 号 

 

 

郑州市城乡建设局 

关于印发《2020 年度郑州市建筑业职业技能 

竞赛活动实施方案》的通知 

 

各县（市、区）建设局，各建筑施工企业，各有关单位及个人： 

现将《2020 年度郑州市建筑业职业技能竞赛活动实施方案》

印发你们，请认真抓好落实。 

 

 

 

　　　　　　　　　　　　　2020 年 8 月 5 日 
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2020 年度郑州市建筑业职业技能竞赛活动 

实施方案 

　　 

为进一步调动和激发我市建筑业广大职工立足岗位练兵成

才的积极性，在全行业掀起学技术、钻业务、强技能、提素质热

潮，为郑州建设国家中心城市锤炼一支高素质人才队伍，根据

《郑州市职业技能竞赛领导小组办公室关于开展郑州市 2020 年

职业技能竞赛工作的通知》（郑职竞办〔2020〕2 号）和《郑州

市职业技能竞赛领导小组办公室关于公布郑州市 2020 年职业技

能竞赛职业（工种）的通知》（郑职竞办〔2020〕4 号）文件精

神，经研究决定，在全市建设领域开展 2020 年度建筑业职业技

能竞赛活动，制定方案如下： 

一、组织领导 

郑州市城乡建设局成立竞赛活动领导小组，负责竞赛活动的

具体组织实施。 

组      长：张春喜  市城乡建设局党组副书记 

常务副组长：王立新  市城乡建设局副局长 

副  组  长：李海岩  市城乡建设局编制人事处处长 

            张顺海  市城乡建设局建筑业市场管理处处长 

            杨照安  郑州市建筑企业服务中心主任 
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            谢  添  郑州工业技师学院院长 

成      员：苗亚坤　周长宏　朱建民  徐卫平  刘金峰 

            张绍杰 

领导小组办公室设在市城建局编制人事处，李海岩兼任办公

室主任，负责贯彻执行竞赛活动领导小组的指示要求；协调裁判

委员会、仲裁委员会及相关单位工作；制定竞赛方案并组织实施；

管理竞赛资金，搞好后勤保障；抓好竞赛活动的宣传鼓动；向上

级请示报告竞赛活动工作、情况等。  

竞赛活动在市人力资源和社会保障局指导下，由市城乡建设

局主办，郑州市建筑企业服务中心承办，郑州工业技师学院协办。 

二、项目设置 

手工木工（市级二类竞赛项目）。 

三、竞赛方法 

竞赛以国家职业标准三级/高级技能内容为基础，适当增加

新技术、新技能等相关知识，采取理论知识考试和技能实操竞赛

相结合的方法进行。理论知识考试实行闭卷笔试的方式，技能实

操竞赛实行现场操作的方式。理论知识、技能实操竞赛成绩均按

百分制计分，理论考试成绩占 30％、实操竞赛成绩占 70％，总

成绩由高到低排列名次。 

四、参赛对象及组队方式 

（一）参赛对象 
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郑州市辖区内的装饰装修一级企业及其它在郑承担装饰装

修工程建筑施工企业的一线技术工人（木工），机关事业单位、

群团组织、行业协会职工，建筑类院校在校学生，建筑业个体从

业人员等。 

（二）报名组队方式 

全市装饰装修一级企业应当组织代表队参加竞赛，各县（市、

区）、市直部门可组队参加，每个代表队人数为 3-5 人。其它单

位及个人也可以报名参赛。 

五、竞赛时间、地点 

（一）时间：2020 年 10 月 22-23 日（如有变动另行通知） 

（二）地点：郑州工业技师学院（新郑市永宁街 1 号） 

六、阶段划分 

（一）宣传动员阶段（8 月 10 日前）。各县（市、区）建设

局、各参赛企业及有关单位，要采取多种形式、在多种场合进行

广泛发动，宣传竞赛的重要意义、目的和要求，动员广大职工积

极报名参赛，扩大竞赛影响。 

（二）预赛训练阶段（8 月 11 日至 9 月 30 日）。各参赛单

位要坚持高标准、严要求，严密组织预赛，层层选拔，把代表本

单位最高竞技水平的选手选拔出来。按照竞赛规则严密组织开展

针对性训练，把练技能、练体能和练心理素质有机结合起来，全

面提高参赛选手的综合能力。 
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（三）组织决赛阶段（10 月 1 日至 10 月 31 日）。按照市政

府办公厅关于开展技能比武活动的要求，选好竞赛场地，按规则

组织竞赛。 

（四）总结阶段（11 月 1 日至 11 月 30 日）。11 月 30 日前，

收集汇总各单位参赛情况，总结经验，查找问题，形成总结报告，

向市职业技能竞赛领导小组呈报活动总结，办理奖励事项。 

七、报名方法 

各参赛单位于 8 月 10 日前将《郑州市第六届职业技能竞赛

报名表》（见附件）报竞赛领导小组办公室。 

团体报名受理地点：郑州市淮河西路 25 号 1310 室 

联系电话：67188991、67188992 

个人报名受理地点：郑州市汝河路 86 号 1 号楼 105 室   

联系电话：67183520、67183382、67183212 

八、表彰奖励 

获得竞赛1-3名次选手按照《郑州市职业技能竞赛奖惩办法》

有关规定奖励，优先推荐参评郑州市技术能手。 

获得竞赛 4-6 名次选手颁发“优胜奖”证书，分别奖励 1000

元。 

获得竞赛 7-10 名次选手颁发“优秀选手”证书。 

九、几点要求 
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　　（一）高度重视。建筑业技能竞赛是提高行业广大职工技能

水平，保证建设工程质量和安全生产的重要手段。各县（市、区）

建设局要成立相应组织，加强竞赛活动的组织协调，主要领导要

亲自抓，指派专人负责。各参赛企业要妥善安排竞赛选手的工作、

训练、生活，创造良好条件，为竞赛活动营造良好氛围。 

　　（二）严密组织。各单位要按照竞赛活动要求，科学制定参

赛方案，认真搞好宣传发动，精心组织赛前训练，强化责任落实，

突出重点环节，既要搞好赛前准备，又要保证训练安全。 

（三）搞好保障。各级各部门各参赛单位要认真研究训练和

参赛保障中的每一个细节问题，加大经费保障力度。组织好训练

器材工具供应，搞好生活保障，妥善解决在训练时间、场地、工

具等方面遇到的困难和问题。各参赛单位不得巧立名目，收取参

赛选手的任何费用。参赛选手参加训练竞赛期间，视为正常工作，

不得扣发工资。 
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附  件 

郑州市第六届职业技能竞赛报名表 

 

姓名  性别  

出生年月  联系电话  

参赛职业（工种）  

社会保障卡号  

近期免冠 

彩照 

 

身份证号码  

单位名称  

联系地址  

个人简历  

县（市、区）

或参赛单位 

意见 

 

 

 

（公章） 

年  月  日 
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郑州市城乡建设局办公室                   2020 年 8 月 5 日印发


