郑州市国防动员办公室（人防办）

2023年度领导干部学法计划

    为全面落实《法治政府建设实施纲要(2021-2025年)》和中央、省、市关于法治政府建设的决策部署，进一步提升领导干部的法治意识和法治素养，提高依法行政、建设法治政府的能力和水平，依据《郑州市人民政府办公厅关于印发《郑州市人民政府〈2022年度领导干部学法计划〉的通知》（郑政办文〔2023〕15号）文件精神，结合我办工作实际，制定本计划。

    一、指导思想

    坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大精神，深入落实习近平法治思想，深刻领悟“两个确立”的决定性意义，增强“四个意识”坚定“四个自信”做到“两个维护”，坚定不移走中国特色社会主义法治道路，持续强化领导干部法律意识和责任意识，自觉维护宪法和法律权威，全面建设职能科学、权责法定、执法严明、公开公正、智能高效、廉洁诚信、人民满意的法治政府。

    二、学法方式

    以自学为主，采取个人自学与集体学习、线上学习和线下学习相结合的方式进行。全年计划举办依法行政专题培训班1次，法治专题讲座2次，领导干部集中学法4次。

    三、学法内容

(一)领导干部学法。根据工作实际，重点安排4项内容：《中华人民共和国立法法》《中华人民共和国突发事件应对法》《中华人民共和国农产品质量安全法》《河南省矛盾纠纷多元化解条例》。结合法律法规规章立改废情况，对学法内容进行相应调整，每季度应当适时组织1次学习。

组织实施：领导班子学法依托中心组学习，每季度安排一次，参加人员为办党组中心组成员、副县级以上领导干部、机关各处(室)处长、副处长及直属单位党政正职。一般干部学法以自学为主，由各处自行组织，采取线上学法与线下学法相结合的方式，依托学习强国、河南干部网络学院和河南省行政执法人员公共法律知识考试系统等网络学习平台，全年学法不少于40个学时。通过会议学法与个人学法相结合，一级带动一级，在全办营造浓厚学法氛围。

（二）依法行政培训班。2023年计划举办1次人防系统依法行政专题培训班，重点为专业法律知识和业务技能培训，计划邀请省、市法律专家、学者进行授课辅导，结合培训同步开展行政执法案卷评查、行政执法大比武等活动，参加人员为全市人防系统行政执法工作人员。

（三）法治专题讲座。2023年计划举办2次法治专题讲座，重点讲解行政处罚法、行政许可法、行政强制法等人防常用法律法规和执法事务，以及法治政府建设相关规范性文件，采取“线上+线下”多种模式组织实施，切实提升行政执法人员业务素质。
    四、学法要求

    (一)提高认识。落实领导干部学法制度，是深入贯彻习近平法治思想的具体举措，是提高领导干部法治思维和依法行政能力的重要方式。各单位要高度重视，将学法制度作为全面推进法治政府建设的重要基础工作落到实处，带头学习，抓出成效。

(二)注重实效。各单位要认真做好学法活动的组织实施工作，确保学法时间、内容、人员、效果“四落实”。坚持科学谋划、统筹兼顾、灵活机动，科学处理学习与工作的关系，确保“两不误两促进”。

（三）加强考核。要强化结果导向，狠抓落实。各单位要加强指导、检查和考评，行政执法人员学法活动情况已纳入依法行政考核评价体系，年终将参加市政府的依法行政工作责任目标考核。
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