郑州市人民政府

关于印发郑州市2023年河湖长制工作要点

的通知
各开发区管委会，各区县（市）人民政府，市人民政府各部门，各有关单位：

现将《郑州市2023年河湖长制工作要点》印发给你们，请认真贯彻执行。

                      2023年  月  日

郑州市2023年河湖长制工作要点
为深入贯彻国家、省关于河湖长制工作决策部署精神，不断推进河湖长制工作提档升级，持续改善河湖生态环境。结合我市实际，制定本年度工作要点。

一、总体要求
坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻习近平总书记治水重要论述精神和视察河南重要讲话重要指示，在党的二十大精神指引下，认真落实全国、全省水利工作会议部署要求，牢固树立绿水青山就是金山银山的发展理念，强化“三标”意识，以创建幸福河湖为抓手，全面推进幸福河湖建设，实现“河湖美”，强化河长履责，河长办、成员单位担责，实现“责任明”，开展专项整治，坚决遏增量、清存量，实现“问题清”，深化“2432”工作法、“河长+”工作机制，实现“机制活”，开展河湖健康评价，加强宣传与培训，实现“基础实”。

二、工作任务

（一）开展幸福河湖建设
1.争创省级幸福河湖。按照省级幸福河湖建设实施方案，分阶段推进实施金水河、龙湖创建省级幸福河湖的申报和建设工作，确保实现年度创建成功不少于1个省级幸福河湖的目标。

责任单位：市河长办、市城管局、市城建局，郑东新区管委会
2.开展全域市、县级幸福河湖建设。全面贯彻市第3号总河长令《关于全面创建幸福河湖的决定》精神，有序推进市级幸福河湖建设，完成不少于10个市级幸福河湖的创建目标。指导各开发区、区县（市）结合区域河湖条件，全域开展县级幸福河湖创建工作，有条件的开发区、区县（市）创建成功1个（含）以上县级幸福河湖。
责任单位：市、县级河长办，各有关开发区管委会、区县（市）人民政府，各有关河湖管理单位

（二）强化河长履职

3.严格河长巡河。各级河长要按照“市级河长每季度不少于1次，县级河长每月不少于1次，乡级河长每半月不少于1次，村级河长周看日巡”要求，定期开展巡河，及时发现并解决河湖问题。市级河长各对口协助单位要按照每季度不少于1次原则，组织力量到对口协助河长的责任河湖上排查发现问题并报告河长，协助市级河长履好职、尽好责。

责任单位：各级河长，各级河长办、各级河长对口协助单位

4.组织河长述职。采取书面或会议的方式，按照下级河长向上级河长述职、上级河长对下级进行评价的原则，12月底前组织一次各级河长述职，述职报告由各级河长制办公室存档备查。

责任单位：各级河长，各级河长办

5.河长批示交办问题。对上级交办、部门报告、群众反映的河湖问题，河长接到报告后，及时批示交办下级河长及相关责任单位，河长办全程跟进督导问题解决。对于群众反映强烈、上级交办、媒体曝光、长期得不到解决的河湖问题, 采取协调会、现场督导等形式推进问题彻底整改。
责任单位：各级河长，各级河长办，各级相关责任单位
6.落实三个责任清单。市、县级河长持续落实问题、任务、责任“三个清单”管理机制，逐级交办、督办落实，确保年底100%销号；建立基层河湖长责任清单，压紧压实中小河流、乡村河流、小微水体基层河长责任。

责任单位：各级河长，各级河长办，各级相关责任单位
（三）推进专项整治行动

7.持续开展清四乱专项整治行动。按照2023年3月底前完成调查摸底、建立台账，4至7月份集中整治，8月份市县级组织核查验收的步骤，推进以乱占、乱采、乱堆、乱建为内容的河湖“四乱”问题整治。并将河流、湖泊、水库管理范围内塑料垃圾清理，也纳入河湖“清四乱”之中。

责任单位：市河长办及相关成员单位，各开发区管委会、区县（市）人民政府
8.开展妨碍河道行洪突出问题整治“回头看”。在2022年成果基础上，对妨碍河道行洪突出问题再排查再整治，2023年3月底前完成调查摸底、建立台账，4至7月份集中整治，8月份市县级组织核查验收，保障河道行洪通畅。

责任单位：市河长办及相关成员单位，各开发区管委会、区县（市）人民政府
9.持续开展河道采砂综合整治。开展河道采砂综合整治“回头看”，严格河道疏浚砂综合利用，推进河道采砂管理规范化制度化。严打非法采砂，坚持日常巡查检查，防止“蚂蚁搬家”式零星采砂现象发生。

责任单位：市水利局、郑州黄河河务局、市公安局、市交通局、市资源规划局，各开发区管委会、区县（市）人民政府
10.巩固城市黑臭水体治理成果。加强6处已整治完成黑臭水体的长期监管，防止突发返黑返臭。加强城市管网管护和疏通，及时发现并解决偶发性排污问题，确保建成区无新增黑臭水体。

责任单位：市城管局、市生态环境局、市水利局、市园林局，各开发区管委会、区县（市）人民政府
11.推进城市污水提质增效。推进陈三桥污水厂二期提标改造工程，进一步提升出水水质。结合城市内涝治理，疏挖排水管网1000公里、疏浚现状明沟暗渠28条，提升城市排水防涝能力。严格污水处理厂运行监督管理，确保设施运行正常，出水稳定达标。市、县级城市生活污水集中收集率分别大于90%、70%，或在2020年基础上增加5％以上。

责任单位：市城管局、市生态环境局，各开发区管委会、区县（市）人民政府
    12.全面排查整治入河排污口。按照《河南省人民政府办公厅关于印发河南省加强入河排污口监督管理工作方案的通知》（豫政办〔2023〕9号）要求，深入推进入河排污口排查，2023年底前完成主要河流及重点湖库排污口80%溯源；建立整治销号制度，年底前主要河流及重点湖库排污口整治完成50%。

责任单位：市生态环境局、市城管局、市水利局、市农委，各开发区管委会、区县（市）人民政府
13.做好水质稳定达标工作。推进全市水环境质量持续改善，确保国省控断面水质稳定达标，饮用水源地取水水质达标率100%，南水北调总干渠水质稳定在Ⅱ类，保障一泓清水永续北送。

责任单位：市生态环境局、市城管局、市水利局，各开发区管委会、区县（市）人民政府
14.推动农业面源及畜禽养殖污染治理。进一步加强畜禽养殖废弃物资源化利用，培育畜禽粪肥还田利用社会化服务组织。推进农药包装废弃物回收处置，探索包装废弃物资源化利用机制，打击非标农膜入市下田，推动农作物秸秆禁烧和综合利用常态化。畜禽养殖废弃物资源化利用率稳定在93%以上，农膜回收处置率达到97%，主要农作物秸秆综合利用率94%。

责任单位：市农委，各开发区管委会、区县（市）人民政府
15.持续加强水源涵养地建设。科学开展国土绿化，圆满完成省下达任务。加大推进水土保持示范创建工作，争创国家水土保持示范县1个、省级水土保持示范工程（清洁小流域）2个。

责任单位：市林业局、市水利局，各开发区管委会、区县（市）人民政府
（四）建立健全相关制度机制

16.落实“2432”工作法。持续落实《郑州市市级河长履职尽责“两函四巡三单两报告”工作法》（郑政文〔2020〕52号），将工作法运用到县、乡级，规范各级河湖长、河长办、成员单位履职。进一步深化完善河湖长述职、举报投诉处理、问题交办分办督办制度，推进河湖问题高效整治。

责任单位：各级河长办，各级河长办相关成员单位

17.建立健全河长工作交接机制。完善河湖长体系动态管理机制，明确调整时限、方式、公示等内容，确保责任不脱节、任务不断档。探索建立河湖长工作交接机制，明确交接时限、内容、方式，确保河长职责无缝对接、工作延续有序。

责任单位：市河长办，各开发区管委会、区县（市）人民政府
18.深化“河长+”工作机制。充分发挥“河长+警长”在有效防范和依法打击涉水违法犯罪行为，“河长+检察长”在加强检察建议和公益诉讼领域制度优势。持续深化媒体河长、民间河长、网格长、互联网、跨界河湖联防联控机制等“河长+”制度落实。拓展河湖管理保护模式，提高巡护员队伍的数量和质量，因地制宜通过政府购买服务等方式，推动河湖日常管护物业化。

责任单位：市河长办、各级检察机关、各级公安机关，市河长办各相关成员单位，各开发区管委会、区县（市）人民政府
（五）持续夯实基础工作

19.开展河湖健康评价。完成第一次全国水利普查河湖名录范围内13条河流的健康评价工作，其中市本级4条，各开发区、区县（市）9条，并在水利部全国河长制管理系统和省河长制系统建立河湖健康档案，并滚动编制更新“一河一策（档）”。

责任单位：市、县级河长办，各开发区管委会、区县（市）人民政府
20.加强河湖长公示牌管理。按照河长动态调整要求，及时更新河长公示牌相关信息，并于10月底前完善河湖警长信息内容，推进“河长+警长”工作机制深化落实。

责任单位：各级河长办

21.加强河湖长制工作宣传。依托国家、省、市媒体平台，推广经验做法，宣传先进典型事迹，提升郑州河湖长制工作“品牌”效应；组织河湖志愿者、老干部、“绿色中原”公益组织巡河，人大代表督河、政协委员议河等活动，不断强化社会监督作用。

责任单位：各级河长办
22.开展河湖长制培训。指导各开发区、区县（市）年度开展河湖长制工作培训不少于1次，重点加强乡、村级河湖长和河湖巡察员培训，提升业务素质能力，不断适应河湖长制工作新形势新任务新要求。

责任单位：市河长办，各开发区管委会、区县（市）人民政府
三、保障措施
（一）加强组织领导。各级河长要守水有责、守水担责、守水尽责，加强组织领导，牵头解决河湖问题，各级各部门要高度重视，提高政治站位，将河湖长制工作作为党委政府的一项重要工作进行安排部署。河长制工作纳入市综合考评，对各开发区、区县（市）及市河长办相关成员单位年度目标任务完成情况实施考核，确保各项工作落实落地。

（二）落实专项经费。各开发区、区县（市）要积极落实河湖（库）治理与保护经费，将幸福河湖创建、河湖健康评价、河长制信息化平台建设、河湖巡察保洁以及河长制办公室运行等河长制专项经费纳入本级财政预算，予以足额保障，确保河长制各项工作顺利开展。

（三）完善保障措施。采取“查、通、督、约、考、罚”六字措施推进工作有效落实。以“查”确保河长掌握河流状况，以“通”倒逼工作有效落实，以“督”促进河湖问题解决，以“约”激励河长履职、部门担责，以“考”调动河长及河长办成员单位的工作积极性，以“罚”对问题解决不力的主体进行惩戒。
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