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	（一）部门年度履职目标及主要任务。
	切实提高维权帮扶管理水平，保障单位的工作正常运转。按照2021年制定的帮扶资金使用计划已完成已建档困
	（二）部门年度整体绩效目标、绩效指标设置情况。
	对2021年度整体绩效自评工作的基础数据及相关资料、依据等材料都已齐全，确保各项资料的完整性、真实性
	（一）部门资金情况分析
	（二）项目绩效指标完成情况分析

